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BHP to nie mit, szkolenia dla sektora MSP z wojewddztwa lubuskiego

Projekt wspdffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

FORMULARZ ZGYL.OSZENIOWY PRZEDSIEBIORSTWA

na szkolenie w ramach projektu ,,BHP to nie mit, szkolenia dla sektora MSP z wojewédztwa lubuskiego”

UDA-POKL.08.01.01-08-289/08-00

wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

DANE PRZEDSIEBIORSTWA (PODMIOTU ZGLASZAJACEGO UCZESTNIKA SZKOLENIA)

1. Pelna nazwa firmy
(zgodnie z dok. rejestrowymi)

2. NIP | 3. REGON

4. Typ instytucji (firma prywatna, panstwowa, stowarzyszenie, spoldzielnia)

5. Polska Klasyfikacja
Dzialalno$ci PKD

6. Ilos¢ stwierdzonych

wypadkow w pracy na 2008 2009 2010
przestrzeni ostatnich lat
6. Adres: Ulica

Nr domu/lokalu / | Kod pocztowy

Miejscowosc | Powiat

Miasto/Wies$ [ ]Miasto [ | Wie$ | Wojewoddztwo

7. Telefon (z numerem kierunk.)

8. Faks (z numerem kierunkowym)

9. E-mail

10. Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej o po$wiadczeniu nieprawdy, zglaszajacy o$wiadcza, iz jest:
nalezy przez to rozumie¢ jedno z nizej wymienionych rodzajow przedsigbiorstw (zgodnie z ustawa z dnia 2 lipca 2004 roku o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej; DZ. U. z 2004r. Nr 173 poz. 1807, ze zm.):
» Mikroprzedsigbiorstwo, przedsigbiorstwo, ktore, w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych:
€ zatrudniato $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz osiagneto roczny obrodt netto ze sprzedazy towarow,
wyrobdw i ustug oraz operacji finansowych nieprzekraczajacy rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczylty réwnowartosci w ztotych 2
milionow euro.
»  Male przedsigbiorstwo, przedsigbiorstwo, ktore, w co najmniej jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych:
1.  zatrudniato $redniorocznie mniej niz 50 pracownikoéw oraz
2. osiagnelo roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych nie przekraczajacy
rownowartosci w zlotych 10 mln euro, lub sumy aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat
nie przekroczyly rownowarto$ci w ztotych 10 min euro.
> Srednie przedsiebiorstwo, przedsigbiorstwo, ktére, w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych:
1.  zatrudnialo §redniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz
2. osiagnelo roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych nie przekraczajacy
rownowartosci w ztotych 50 min euro, lub sumy aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat
nie przekroczyly rownowartos$ci w ztotych 43 mln euro.
Ponadto, za mikro, mate Iub $rednie przedsigbiorstwo uwaza si¢ przedsigbiorstwo, ktore spelnia pozostate kryteria, o ktorych
mowa w Zalaczniku I do Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z 6 sierpnia 2008 uznajacym niektore rodzaje pomocy za
zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych).
Wedlug ustawy, status MSP nie przystuguje firmom, w ktorych inni przedsigbiorcy, skarb pafistwa oraz jednostki samorzadu
terytorialnego posiadaja:
- 25% i wigcej wkiadow, udziatéw lub akcji,
—  prawa do 25% i wigcej udziatu w zysku,
- 25% 1 wigeej glosow w zgromadzeniu wspolnikéw, walnym zgromadzeniu akcjonariuszy albo walnym
zgromadzeniu spotdzielni.
Przypominamy ponadto, Ze utrata badZ uzyskanie statusu MSP moze nastapié, jezeli spetnione sa kryteria zatrudnienia oraz
obrotu lub bilansu przez co najmniej dwa kolejne okresy obrachunkowe.W przypadku nowo powstatego przedsigbiorstwa,
ktérego sprawozdania finansowe nie zostaly jeszcze zatwierdzone, dane do badania nalezy wprowadzi¢ z dokonanego w
trakcie roku obrachunkowego oszacowania.

[]
mikro
przedsigbiorstwem

[]
matym
przedsigbiorstwem

[]
srednim
przedsigbiorstwem

[
duzym
przedsigbiorstwem
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Niniejszym zglaszam do udzialu w kursie nastgpujace osoby:

Imig i nazwisko

Stanowisko

Telefon
kontaktowy

E-mail pracownika

Oswiadczenie Pracodawcy o wniesionym wkladzie wlasnym

Oswiadczam, i1z czas pracy ww. Uczestnikow szkolenia poswigcony na szkolenie jest

wkladem wlasnym i wynosi

brutto (iloé¢ uczestnikdw x wklad wlasny).

(57,76 zi brutto za kazdego zgloszonego uczestnika szkolenia z mikro i matych przedsigbiorstw oraz 86,64
zt brutto za kazdego zgloszonego uczestnika szkolenia ze $rednich przedsigbiorstw).

Oswiadczam, ze w/w dane s3 prawdziwe a w/w osoby stawia si¢ na szkoleniu. W przypadku
rezygnacji w terminie krotszym niz 7 dni przed rozpoczeciem kursu zobowiazujemy sig
pokry¢ petne koszty uczestnictwa w kursie.

Oswiadczam, iz zapoznatem/am si¢ z Regulaminem Szkolen i akceptuje jego tresc.

miejscowosc, data

pieczg¢ przedsigbiorstwa

podpis osoby upowaznionej

do reprezentowania przedsigbiorstwa




